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REGLAMENTO DE EVALUACION

UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS

PREAMBULO

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU) y posteriormente la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, de Universidades que modifica en parte la citada inicialmente, habilitan a las
universidades para la adopcion, en el dmbito de sus competencias, de las medidas necesarias para
completar la plena integracion del sistema espafiol en el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Este reglamento tiene por objeto establecer las condiciones de evaluacion a través de los diferentes
momentos dentro del proceso de evaluacion continua asi como las pruebas de convocatoria cuando sea
preciso por no haber superado las asignaturas en el periodo de evaluacién continua. El sistema de
evaluacion continua centra su atenciébn en las actividades dentro del aula, el trabajo personal del
alumnado fuera del aula y el seguimiento de las actividades docentes por parte de los alumnos con una
mejor valoracion de su esfuerzo a lo largo del curso con la finalidad de que se obtengan asi mejores

resultados de aprendizaje y, en consecuencia, una mejora del rendimiento académico.

Titulo I. Evaluacién
Articulo 1 Aspectos generales

1. Los alumnos tienen derecho a ser evaluados bajo un sistema de equidad, objetividad y segun el
nivel impartido.

2. El objetivo de la evaluacién de los alumnos es valorar los resultados de aprendizaje y el grado de
adquisicion de las competencias de la titulacion.

3. Lanota final de una asignatura debe contemplar los resultados de cada uno de los elementos de
evaluacion realizados durante el periodo lectivo de imparticion de la asignatura para garantizar el
proceso de evaluacién continua y el grado de alcance de los resultados de aprendizaje.

4. El sistema y los criterios de evaluacién de cada asignatura seran explicados por los profesores
responsables de la evaluacion al principio del periodo de imparticion de la asignatura y
especificados en la guia docente de la misma.

5. Una parte de dicha actividad de los estudiantes se refiere a clases presenciales, lo que
implica la obligaciéon de un seguimiento razonable de las actividades presenciales por parte de
los estudiantes. Es por este motivo por el que el alumno en la guia docente tendra informacion
sobre el porcentaje de asistencia obligatorio a las clases presenciales que tiende a ser entre un

70% y un 90%. Las faltas de asistencia se mediran por horas respetando que un ECTS son 26
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horas totales de las cuales 11 son presenciales en aula.

5.1. La obligatoriedad de un alumno repetidor es de un 30%, siempre que haya cumplido

con la presencialidad cursada el afio académico anterior.

5.2. La obligatoriedad de un alumno matriculado en varias asignaturas tedrica o teérico
practicas pertenecientes a diferentes cursos académicos sera de un 50% en el
caso de que dos de esas asignaturas coincidan en el mismo horario académico.
El alumno se responsabilizara de entregarle a los docentes encargados de
dichas asignaturas una copia de su matricula donde consten las asignaturas y
una copia del horario coincidente. El docente se responsabilizara de hacer el
seguimiento al alumno y de informarle de las actividades extras o bien las
tutorias indicadas a las que tendria que acudir con el fin de poder garantizar que

el alumno adquiera las competencias.

A pesar de estos porcentajes obligatorios de asistencia, la Universidad debe habilitar
mecanismos que no limiten la posibilidad de mejorar los niveles de cualificacion y
preparacion de cierto alumnado que tiene circunstancias especiales personales, familiares o
laborales, cuando dichas circunstancias les impidan hacer un seguimiento normal de las
actividades académicas. Estos mecanismos no se basan en una reduccion de las exigencias en
cuanto al grado de adquisicion de los objetivos de aprendizaje, sino en la posibilidad de eximir
de la obligacion de asistir regularmente a las clases y actividades presenciales. Del
mismo modo, cuando la exencion de asistencia a las actividades presenciales derive en una
incompatibilidad para el seguimiento ordinario de los actos de evaluacion presenciales
previstos, deberd articularse un sistema o método alternativo de evaluacibn que permita
verificar el grado de adquisicion de los objetivos y resultados de aprendizaje, asegurando el

principio de equidad.

Articulo 2. Acto de evaluacién

1. Se define como Acto de evaluacion cualquier prueba, ejercicio, trabajo o examen cuya
calificacion tenga ponderacion en la nota final de la asignatura.

2. Los alumnos deberan ser puntuales ante cualquier acto de evaluacion. Se permite 15 minutos
de retraso, como medida de cortesia, para entrar en un acto de evaluacion. Pasado este tiempo
el alumno no podra entrar ni presentarse a este Acto de evaluacion perdiendo por tanto cualquier
derecho a su realizacion. El tiempo de retraso no implicara un aumento de este mismo tiempo en
la finalizacion del acto de evaluacion.

3. La duraciébn maxima de una acto de evaluacion se recomienda no exceda de 2 horas como
maéaximo, por lo que el profesor garantizara que la realizacion del acto de evaluacién por parte del
alumno podra ser desarrollado en este tiempo. Una vez presentado el alumno a un acto de
evaluacion, éste no podra abandonar el aula y dar por terminado el acto hasta que hayan pasado
30 minutos, después del comienzo de la evaluacion.

4. El profesor solicitara a los alumnos que apaguen los moviles y los dispositivos electrénicos y que
sélo tengan en su poder los recursos necesarios para llevar a cabo el acto de evaluacion.

5. El profesor que tenga pruebas evidentes de que el alumno estd copiando, debera retirar el

elemento de evaluacion en el momento y hacer constar este hecho en el acta de evaluacion.
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6. EIl profesor podra solicitar la identificacion de los alumnos en cualquier momento durante la

realizacion de un acto de evaluacion presencial.
Articulo 3. Custodia de trabajos, pruebas escritas y proyectos
1. Como norma general, se establece el siguiente procedimiento:

a) Los trabajos y proyectos deberan ser custodiados por los profesores hasta la finalizacién del
periodo de imparticion de la asignatura. En el caso de trabajos o proyectos materializados en
elementos fisicos, el soporte digital o registro fotografico (en caso de murales etc) sustituira la
custodia de dichos elementos y se considera valido a los efectos de justificacién de la entrega de
los mismo o la aportacion documental precisa para resolver las posibles reclamaciones

quepudieran efectuarse.

b) Las pruebas escritas de evaluacion seran custodiados por los profesores hasta después de

publicacion de su nota y tras realizar la revision de estas pruebas con los alumnos.

¢) Una vez haya llegado el momento de que finalice el periodo de custodia de estos elementos por el
profesorado, éste entregard personalmente la documentacion de evaluacion en la Secretaria de
la Universidad quien registrard la entrega de los mismos, y serd responsable de custodiarlo

durante un afio natural tras la emisiéon del acta de evaluacion.

2. Los trabajos y memorias de practicas seran devueltos a los alumnos firmantes una vez el profesor

haya evaluado dichas memorias y publicado la nota de las mismas.

Articulo 4. Resultado de la evaluacidn de las asignaturas.

1. Los resultados de los actos de evaluacién deberan ser notificados a los alumnos por parte del
profesor en un plazo maximo de 15 dias habiles tras su realizacion al considerarse un elemento
de evaluacién importante para la mejora de su proceso de aprendizaje.

2. Los resultados de los actos de evaluacion asi como la fecha y horario de revision seran
notificados a los alumnos por alguno de los medios siguientes:

a. Plataforma virtual
b. Mediante servicio individualizado de mensajes (correo electrénico, SMS u otro)
c. Tablén de anuncios del aulario

3. No sera preciso el consentimiento de los alumnos para la publicacion de los resultados de los
actos de evaluacién dentro del marco legalmente establecido.

4. Las calificaciones cualitativas que procede otorgar a los alumnos en virtud de lo establecido en el

Real Decreto 22/2015 son las siguientes:
-Entre 0 y 4,9 puntos: Suspenso
-Entre 5y 6,9 puntos: Aprobado
-Entre 7 y 8,9 puntos: Notable

-Entre 9 y 10 puntos: Sobresaliente

3



C.-l Aprobado en Consejo de Gobierno de la UFPC el 6 de octubre de 2016

{(Q Edicion 3.0

5. La Mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a alumnos que haya obtenido
sobresaliente de acuerdo con la normativa en vigor.

6. La calificacion de “No presentado” se asignara al alumno cuando los actos de evaluacion a los
que el alumno haya asistido supongan en su conjunto menos del 20% de los elementos de
evaluacion que conforman la valoracién de la asignatura.

7. Una vez validadas las actas cualquier modificacién o correccion debera realizarse mediante
diligencia firmada por el Profesor Responsable de la asignatura.

8. Las notas de los alumnos se guardaran en un fichero que la Universidad, de conformidad con la

normativa de proteccion de datos, tendra registrado en la Agencia de Proteccion de Datos.

Articulo 5. Convocatorias.

1. Cada alumno matriculado tiene derecho, en Cada afio académico, a una convocatoria, en la que
el alumno dispone de tres oportunidades:
- Evaluacion continua
- Fin de semestre
- Fin de curso.

2. El alumno dispone de 4 convocatorias para superar la asignatura a lo largo de sus estudios.
Ademas, dispone de una convocatoria de gracia, que debera solicitar por escrito al Rector de la
Universidad.

3. Si un alumno repetidor desea realizar un examen en diciembre, siempre y cuando cumpla con
los requisitos que se enumeran en el titulo I, Articulo 1, apartado 5., podra adelantar la
convocatoria del afio en curso, resultando en una sola oportunidad y quedaréa reflejado en el

expediente como “convocatoria adelantada”.

Titulo Il Revisién y reclamacion de calificaciones

Articulo 1 Revisién de calificaciones y entrega de los documentos del acto de evaluacion.

La revision, es un acto académico, en el que el alumno debe recibir explicaciones acerca de los
resultados de sus actos de evaluacion y, si fuera el caso, corregir conceptos erréneos, se realiza ante los
profesores responsables de la evaluacion durante los cinco dias siguientes a la publicacion de la nota en
la plataforma virtual o bien en la secretaria. El alumno puede revisar la nota de cualquier instrumento de

evaluacion que tenga ponderacion en la nota final de la asignatura.

1. Elalumno que se presente a un acto de evaluacién tendra derecho a solicitar ante el profesorado
la revision de su nota siempre que la nota sea el resultado de un acto de evaluacion que tenga

ponderacion en el célculo de la nota final.
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2. En esta revision, el alumno recibira explicaciones sobre los criterios de valoracién utilizados y en
su caso sobre los criterios de puntuacion, baremos utilizados y correcciones realizadas por el
profesor.

3. En el mismo documento de publicaciéon de la nota, el profesor comunicara el lugar, fechas y
horarios en las que el alumno podra revisar la nota, no pudiendo ser establecidas estas
revisiones en las primeras 48 horas después de publicadas las notas y estableciendo como
minimo dos dias para la revisiéon de la nota.

4. El profesor solicitara al alumno su firma en un documento justificando su asistencia a la revision
para que asi queden reflejados en el mismo.

5. Si en el momento de la revision, quedara modificada la nota del alumno, el Profesor hara constar
la nota modificada en el acta de evaluacion.

Articulo 2 Reclamaciones sobre las calificaciones

El alumno podra interponer una reclamacion por escrito de la nota de un acto de evaluacion con
ponderacion igual o superior al 20% de la nota final o bien de la nota final de la asignatura ante la
Secretaria de la Universidad yna vez hava revisado esta nota con los profesores. Este acto
administrativo va dirigido a la Coordinacién Académica, quien se encargara de remitir esta reclamacion al
Decano de la Facultad al que pertenezca la titulacion, y adjuntard un informe de los profesores
responsables de la evaluacion en respuesta a la reclamacién por escrito del alumno. Esta reclamacion se
deberé realizar durante los diez dias siguientes a la publicacion de la nota final en la plataforma virtual o

bien en la secretaria.

1. Cualquier alumno que se presente a un acto de evaluacién que tenga una ponderacion igual o
superior al 20% de la nota final tendra derecho a la reclamacion sobre la calificacion.

2. Cualquier alumno podra reclamar su nota final siempre que haya participado en actos de
evaluacion que supongan mas de un 20% de la valoracion final de la asignatura.

3. Lareclamacion sobre la nota de un acto de evaluacion podra ser interpuesta ante la Secretaria
de la Universidad por el alumno que haya asistido previamente a la revision de su nota con el
profesorado y que después de esta revision no estuviera conforme con las explicaciones
recibidas o con el resultado definitivo de su nota.

4. La reclamacion presentada ante la Secretaria de la Universidad va dirigida a la Coordinacion
Académica quien se encargard de remitir esta reclamacion al Decano de la Facultad al que
pertenezca la titulacion, y adjuntara un informe de los profesores responsables de la evaluacion
en respuesta a la reclamacioén por escrito del alumno.

5. Esta reclamacion se debera realizar durante los diez dias siguientes a la publicacion de los
resultados de la revision.

6. El Decano formara una comisién de evaluacion formada por tres profesores del departamento
afin, para resolver la reclamacion del acto de evaluacion o de la nota final. Esta comision
presidida por el Decano tendra en cuenta el informe del profesorado y revisard los documentos
de evaluacion que son objeto de reclamacion en un periodo maximo de 20 dias habiles a partir
de la recepcién de la reclamacion en la secretaria de la Universidad y resolverd la reclamacion

por escrito dando respuesta al alumno y a los profesores que fueron responsables de su
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evaluacion.

La secretaria de la Universidad mantendra un registro de reclamaciones en el que se
incorporaran la resolucion de la Comision de Evaluacion.

Contra la resolucién de la Comision, el alumno podréa interponer recurso de alzada ante el Rector
de la universidad en el plazo de 15 dias a partir del dia siguiente al de la recepciéon de la
notificacion de la reclamacion

La resolucion del Rector que agota la via administrativa, se notificara al alumno asi como a la
Comision de evaluacion.

Si como consecuencia de estas resoluciones, se tuviera que modificar la nota final, dicho cambio
se reflejara en la correspondiente acta mediante diligencia firmada por el Decano indicando el

motivo de la misma

Titulo Il Cambio de la fecha de evaluacidén en casos excepcionales

1 Solicitud de cambio de fecha de un acto de evaluacién

Los alumnos tendrdn derecho a solicitar una fecha diferente a la prevista para el resto de
alumnos para la realizacion de un acto de evaluacion si se encuentran en las siguientes
circunstancias excepcionales:

Alumnos matriculados en asignaturas distintas cuyos exadmenes finales coincidan en la misma

fecha y horario. En este caso, el derecho se refiere a uno de dichos exdmenes, cuyo horario
podréa ser cambiado.

Alumnos que estén en situacién de ingreso hospitalario en la fecha de la evaluacién o tengan un

familiar en primer grado de consanguinidad en dicha situacion.

Fallecimiento de un familiar en primer grado de consanguinidad en la fecha del examen o en los

cuatro dias anteriores

Alumnos que sean deportistas de alto nivel o deportistas de alto rendimiento, que podran ejercer

este derecho si el examen coincidiera el mismo dia con actividades deportivas regladas, el
alumno debera aportar documento que lo certifique.

En las situaciones recogidas en los apartados a) y d) la solicitud sera dirigida, a través de la
Secretarfa del Centro, a la Coordinacién Académica con una antelacién minima de un meses
respecto de la fecha prevista para la realizacion del examen. En el caso de la letra a), si las
asignaturas son de distinto curso, la solicitud se referir4d a la asignatura situada en el curso
inferior. En las demas situaciones, la solicitud sera dirigida a la Coordinacién Académica con la
mayor brevedad y por el medio mas adecuado que las circunstancias permitan.

La Coordinacion Académica aceptara la solicitud siempre que el alumno se encuentre en una de
las situaciones recogidas en los apartados del punto 1 de este articulo y remitir4 al profesorado
responsable de la asignatura dicha solicitud. De no ser asi, la coordinacion académica informara
al alumno de las razones de desistimiento. El profesorado respondera al alumno por escrito
comunicandole la fecha y hora de la evaluacion firmando dicho escrito de resolucion, el cual

sera devuelto a la Coordinacién Académica para que sea notificado al alumno personalmente a
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través de la Secretaria y via correo electronico remitido por la Coordinacién Académica.



